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Politica de sustenabilitate

Referinta POL-ENGIE-016 ed 1rev 0

Politica se aplica tuturor activitatilor desfasurate de ENGIE Romania si
filialele sale (denumite in continuare ,ENGIE Romania si filialele sale”),
adica ENGIE Romania, Distrigaz Sud Retele, ENGIE Servicii, ENGIE
Building Solutions, Alizeu Eolian, Braila Winds, precum si oricaror alte
Diseminare si aplicabilitate | entitati juridice afiliate. Termenul ,Grup” se refera la Grupul ENGIE.
Prezenta politica este comunicaté tuturor angajatilor si partilor interesate
externe, inclusiv contractorilor nostri, pentru a asigura coerenta si acordul
pe tot parcursul procesului de implementare, si este pusa la dispozitia
publicului larg prin intermediul site-ului ENGIE Romania.

Rezumat

ENGIE Romania si filialele sale integreaza sustenabilitatea in toate procesele, ghidandu-se dupa
principiile actiunilor climatice, conservarii biodiversitatii, prevenirii poluarii, economiei circulare,
gestionarii responsabile a apei, implicarii partilor interesate si tranzitiei juste. Ne angajam sa contribuim
la:

e Atenuarea schimbarilor climatice si adaptarea la acestea prin reducerea emisiilor de gaze cu
efect de serd in cadrul operatiunilor si lantului valoric, sprijinirea dezvoltarii energiei din surse
regenerabile si implementarea masurilor de rezilienta la schimbarile climatice;

¢ Protectia biodiversitatii minimizand impactul ecologic prin actiuni specifice fiecarui amplasament,
management ecologic si parteneriate cu organizatii de conservare;

e Controlul poluarii prin monitorizarea si reducerea poluarii aerului, apei, solului si promovarea celor
mai bune tehnologii disponibile;

e Economia circulara prin prelungirea ciclului de viata al produselor (reutilizare, reparare si reciclare,
reducand in acelasi timp consumul de resurse si deseurile);

e Gestionarea apei prin asigurarea utilizarii responsabile a acesteia, evaluarea riscurilor si
promovarea accesului la apa, salubritate si igiena (WASH).

¢ Implicarea partilor interesate prin mentinerea unui dialog deschis, transparent si incluziv cu
comunitatile, clientii si partenerii pentru a crea impreuna solutii sustenabile;

e Tranzitie justa, sprijinind angajatii si comunitatile prin formare, investitii locale si dezvoltare
economica incluziva, in concordantd cu tranzitia energetica.

Politica este implementata prin guvernanta structurata, monitorizarea performantei, procese de investitii
integrate ESG si mecanisme de imbunatatire continua. Aceasta este revizuita periodic de Comitetul
pentru Sustenabilitate si actualizatd pe baza recomandarilor partilor interesate si a provocarilor continue
in materie de sustenabilitate.
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1. Guvernanta

Comitetul de Sustenabilitate al ENGIE Romania si filialelor sale are responsabilitatea de a supraveghea
integrarea aspectelor de mediu, sociale si de guvernantad (ESG) in strategia si operatiunile companiei.
Acesta se reuneste periodic cu scopul de a:

o Valida obiectivele de mediu, sociale si de guvernanta (ESG) si monitoriza progresul in raport cu tintele
definite;

e Asigura ca riscurile, oportunitatile si impactul ESG legate de clima, biodiversitate, poluare, economia
circulara, apa, implicarea tuturor partilor interesate si tranzitia justa sunt integrate in deciziile strategice
de investitii;

o Sustine transparenta privind raportarea datelor relevante catre partile interesate.

Comitetul lucreaza in strdnsa colaborare cu echipele operationale si responsabilii ESG locali pentru a
asigura imbunatatirea continua si alinierea la angajamentele Grupului.

2. Clima
2.1. Context

Combaterea schimbarilor climatice, care rezulta din cresterea concentratiei de gaze cu efect de sera
(GES) in atmosfera, este recunoscuta de societati ca una dintre provocarile majore ale acestui secol.
Acordul de la Paris, semnat la COP21 in 2015, este dovada unei dinamici globale Tn crestere care acorda
prioritate dezvoltarii accelerate a solutiilor concrete pentru a face fata acestei amenintari. Acordul de la
Paris a stabilit principiile unui nou cadru international si un nivel ridicat de ambitie pentru a determina
obiective pe termen lung, ale caror progrese vor fi revizuite periodic: mentinerea cresterii temperaturii
medii globale sub 2 °C fata de nivelurile preindustriale si continuarea eforturilor de limitare a cresterii
temperaturii la 1,5 °C fata de nivelurile preindustriale.

Consumul de energie (inclusiv in industrie) a fost responsabil pentru 75% din emisiile globale de gaze cu
efect de sera in 2021. Desi energia este o sursa majora de emisii, ea este si o parte esentiala a solutiei.
Tranzitia sustinutd de sectorul energetic este raspunsul principal la schimbarile climatice.

Constient de aceste provocari, Grupul, inclusiv prin filialele sale din Roménia, se implica activ in
combaterea schimbarilor climatice si sustine Acordul de la Paris. Grupul se angajeaza sa Tsi reduca
semnificativ emisiile, Tn special prin dezvoltarea de activitati care contribuie la tranzitia energetica, in
consultare si cu respectarea partilor interesate.

2.2. Actiunile noastre privind atenuarea schimbarilor climatice si tranzitia energetica

Eforturile ENGIE Romania si ale filialelor sale de atenuare a schimbarilor climatice se concentreaza pe

urmatorii piloni principali:

¢ Reducerea emisiilor GES in cadrul operatiunilor sale (Scop 1 si Scop 2) si in lantul sau valoric din
amonte si din aval (Scop 3);

o Evitarea emisiilor GES prin vanzarea de produse si servicii sustenabile catre clientii sai (Scopul 3);

e Sprijinirea tranzitiei energetice prin dezvoltarea capacitatilor de productie de energie din surse
regenerabile (Scopul 3);

e Sprijinirea clientilor in decarbonarea activitatilor lor (Scopul 3).
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In conformitate cu abordarea Grupului, ENGIE Romania si filialele sale au definit obiective locale pentru
reducerea emisiilor GES din vanzarile catre clienti (ex: reducerea consumului si utilizarea energiei
regenerabile), respectiv din operatiunile proprii (ex: parc auto, cladiri, naveta).

in plus, in ceea ce priveste emisiile din operatiunile proprii, filiala noastra de distributie a gazelor naturale
a aderat la Oil & Gas Methane Partnership 2.0 (OGMP), o initiativa gestionata de Programul Natiunilor
Unite pentru Mediu, care intentioneaza sa adopte un cadru de raportare recunoscut la nivel international
si s& minimizeze emisiile de metan asociate. Distrigaz Sud Retele a obtinut standardul OGMP Gold in
2023 si l-a mentinut in 2024, setand un obiectiv de maximum 0,093% emisii anuale de metan pana in
2028, ca procent din gazul distribuit.

2.3. Actiunile noastre privind adaptarea la schimbarile climatice

Adaptarea la schimbarile climatice este definitda de Intergovernmental Panel on Climate Change (IPCC)
ca ,procesul de ajustare la clima actuald sau preconizatd si la efectele acesteia”. Adaptarea este
recunoscuta in acordurile internationale ca fiind la fel de importanta ca atenuarea schimbarilor climatice si
a altor eforturi asociate de reducere a emisiilor GES.

Schimbarea climatica impacteazd ENGIE Romania si filialele sale Tn arii precum: evolutia productiei si a
cererii de energie, integritatea activelor noastre, sanatatea si siguranta persoanelor, lantul de
aprovizionare si situatiile neprevazute.

Abordarea noastra pentru cresterea rezilientei la schimbarile climatice include:
o Asigurarea unei expertize interne in domeniul climatic;

¢ Asigurarea rezilientei climatice la nivel strategic;

o Asigurarea rezilientei locale a amplasamentelor existente si a noilor proiecte.

Pentru amplasamentele importante, ENGIE Romania si filialele sale implementeaza planuri de adaptare
la schimbarile climatice, gestionand riscurile specifice prin definirea masurilor de reducere a impactului
asupra climei.

3. Biodiversitate
3.1. Context

Planeta se confruntd cu o erodare fard precedent a biodiversitatii. Toate activitdtile umane sunt
dependente de natura, care contribuie esential la calitatea vietii prin furnizarea de beneficii materiale (apa
si materii prime), reglarea conditiilor de mediu (clima, calitatea apei, aerului si solului) si prin beneficii
nemateriale (sanatate, mediu de viata, valori culturale si sociale).

Pentru a face fata acestei provocari globale, fiecare actor, public sau privat, poate lua masuri la nivelul
sau, in functie de impactul si dependenta de biodiversitate asociate activitatilor sale.

Activitatile desfasurate de ENGIE Romania si filialele sale interactioneaza permanent cu biodiversitatea:
unele activitati beneficiaza de serviciile oferite de natura, in timp ce altele, prin amprenta industriala a
amplasamentelor, pot genera impacturi asupra ecosistemelor, acestea variind in functie de specificul
activitatii si de localizarea acesteia.

Grupul si-a asumat angajamentul de protejare a biodiversitatii inca din 2011, initial prin implicarea in
Strategia Nationala Franceza pentru biodiversitate, extinzand ulterior aceastd abordare la nivel
international prin semnarea angajamentului de la Cancun in 2016, aderarea la campania ,Make it
Mandatory” in cadrul COP 15 Kunming-Montreal Th 2022, precum si prin publicarea strategiei de integrare
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a naturii in activitatile sale in cadrul campaniei , It is Now for Nature” din 2024. De asemenea, Grupul si-a
asumat angajamente concrete la nivel international inca din 2018, prin participarea la initiativa act4nature,
iar in 2021 prin implicarea in programele Entreprises Engagées pour la Nature si act4nature International,
angajamente care au fost actualizate in 2023. Grupul beneficiaza de expertiza partenerilor francezi si
internationali, precum Comitetul francez al IUCN si Centrul Mondial de Monitorizare a Conservarii al
UNEP.

3.2.  Actiunile noastre in domeniul biodiversitatii

ENGIE Romania si filialele sale se angajeaza sa respecte legislatia si reglementarile de mediu si sociale
aplicabile activitatilor lor.

Pentru a reduce amprenta asupra mediului terestru si acvatic, a sprijini refacerea coridoarelor ecologice

si a limita raspéandirea speciilor alogene invazive, ne angajam sa:

e Sustinem gestionarea sustenabild a amplasamentelor ori de cate ori este posibil, prin interzicerea
utilizarii produselor chimice pentru erbicidare, promovarea spatiilor verzi care respectd natura i
ciclurile sale si incurajarea biodiversitatii locale/endemice;

e Localizam zonele protejate si zonele sensibile’, in apropierea amplasamentelor noastre, utilizand
instrumente puse la dispozitia angajatilor vizati, identificam si calificam proximitatea amplasamentelor
noastre pentru a defini cele mai adecvate actiuni de minimizare a impactului acestora sau chiar de
transformare a acestora Tn impact pozitiv;

¢ Ne angajam sa aplicam secventa ,evita, reduce, compenseaza” la noile proiecte.

Pentru a contribui la reducerea presiunii asupra biodiversitatii cauzate de schimbarile climatice, ENGIE
Romania si filialele sale, prin capitolul privind clima din prezenta politica de sustenabilitate, isi propune sa
reduca semnificativ emisiile de gaze cu efect de sera generate de propriile activitati, precum si de cele ale
clientilor si furnizorilor sai. Sensibilizarea si formarea, precum si Colajul Biodiversitatii (program de instruire
sustinut intern) sunt elemente cheie in abordarea ENGIE Romania si a filialelor sale pentru a integra
importanta biodiversitatii in dezvoltarea activitatilor. Prin urmare, continudm sa sensibilizém angajatii nostri
la toate nivelurile ierarhice si incurajam schimbul de practici.

in cele din urma, ENGIE Romania si filialele sale beneficiaza de parteneriatele Grupului incheiate cu parti
interesate pentru a integra cat mai eficient biodiversitatea in dezvoltarea activitatilor, precum si pentru a
contribui la dezvoltarea cunostintelor privind biodiversitatea la nivel local si international.

4. Anti-poluare
41. Context

In calitate de actor important in sectorul energetic, ENGIE Romania si filialele sale recunosc impactul
activitatilor lor asupra mediului. In contextul accelerarii schimbarilor climatice si degradérii mediului
inconjurator, este imperativ sa actiondm in mod responsabil pentru a reduce emisiile poluante in aer,
apa si sol. Ne angajam sa implementam solutii inovatoare pentru o energie mai curata si sa contribuim
activ la lupta impotriva poluarii.

Principalele aspecte si impactul acestora asupra mediului, generate de ENGIE Romania si filialele sale,
ca urmare a activitatilor desfasurate, sunt:

' Categorii UICN I - VI, KBA, amplasamente UNESCO (naturale si mixte), MAB, RAMSAR, Natura 2000
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e Poluarea aerului, determinata de emisii de gaze cu efect de sera (CO,), oxizi de azot, oxizi de sulf,
metan si particule rezultate din utilizarea resurselor energetice, functionarea centralelor termice,
transport auto si procese industriale;

¢ Poluarea apei, generata accidental prin evacuarea apelor menajere uzate sau pierderi necontrolate la
instalatiile sanitare, cu potential impact asupra calitatii apei;

e Poluarea solului, cauzatd de gestionarea necorespunzatoare a deseurilor (menajere, ambalaje,
substante chimice periculoase, uleiuri, filtre, materiale filtrante, echipamente electrice/electronice),
precum si de scurgeri accidentale de substante periculoase in conditii anormale sau de urgents;

e Poluarea fonica, generata de functionarea utilajelor si echipamentelor in cadrul activitatilor de
productie energie electrica in ferme eoliene, dezvoltarea si mentenanta retelei de distributie gaze
naturale, precum si de transportul auto si lucrarile de constructie;

e Poluarea olfactiva, aparuta ca urmare a pierderilor accidentale sau a scurgerilor de gaze naturale n
timpul dezvoltarii, exploatérii si mentenantei retelelor de distributie, precum si din gestionarea
necorespunzatoare a deseurilor organice sau chimice.

4.2. Actiunile noastre impotriva poluarii

ENGIE Romania si filialele sale se angajeaza sa respecte legislatia si reglementarile de mediu si sociale

aplicabile activitatilor sale prin adoptarea urmatoarelor masuri:

¢ Reducerea emisiilor de poluanti atmosferici, principalii poluanti generati fiind oxizii de azot (NOXx), oxizii
de sulf (SOx) si particulele Tn suspensie;

¢ Implementarea tehnologiilor avansate pentru a reduce cat mai mult posibil deversarile in apa, aer sau
sol, in conformitate cu cerintele Grupului si cu reglementarile nationale.

in lantul de aprovizionare, Grupul solicita furnizorilor sai sa integreze aspectele de mediu, inclusiv poluarea
si s& adopte masuri necesare pentru a o reduce.

5. Economia circulara
5.1. Context

Conservarea resurselor naturale ale planetei este vitala pentru omenire. Potrivit unui studiu realizat de
Institutul Potsdam si Centrul de Rezilienta din Stockholm, sase dintre cele noua limite planetare au fost
depasite in 2023. Dupa incalzirea globald, integritatea biosferei, ciclurile biochimice ale azotului si
fosforului, schimbarile Tn utilizarea terenurilor si poluarea chimica, limita pentru apa dulce a fost depasita.
Pana in 2024, doar trei limite au ramas neincalcate: stratul de ozon, acidificarea oceanelor si concentratia
de aerosoli atmosferici.

Economia circularé reprezintd un model economic care urmareste producerea de bunuri si servicii intr-un

mod sustenabil, prin reducerea consumului de resurse, limitarea risipei si diminuarea generérii de deseuri.

ENGIE Romania si filialele sale contribuie la dezvoltarea economiei circulare prin integrarea urmatoarelor

teme principale:

¢ Recuperarea si reconditionarea componentelor retelei de distributie, parcurilor eoliene, panourilor
fotovoltaice. Reciclarea materialelor din echipamente scoase din uz (metal, plastic, sticla, baterii,
cabluri, etc.).

e Implementarea sistemelor de colectare selectiva si predarea catre firme autorizate pentru
reciclare/valorificare.

e Modernizarea instalatiilor pentru cresterea eficientei energetice si reducerea pierderilor, utilizarea
energiei verzi si a surselor regenerabile.
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e Campanii interne si externe pentru promovarea principiilor economiei circulare in randul angajatilor,
clientilor si comunitatilor locale.

Economia circulara se bazeaza pe comportamentul actorilor economici, atat din partea furnizorilor, in ceea
ce priveste achizitile sustenabile, extractia materiilor prime, proiectarea ecologicd a produselor si
serviciilor, ecologia teritoriala, industriala si economia functionalitatii, cat si din partea consumatorilor, prin
schimbarea comportamentului privind prelungirea duratei de viatd a produselor pe baza repararii,
reutilizarii si consumului responsabil. Gestionarea deseurilor reprezinta elementul care conecteaza
comportamentul actorilor economici, contribuind atat la conservarea resurselor naturale, céat si la
generarea de noi oportunitati de angajare.

Economia circulara este, de asemenea, un vector important pentru decarbonare. Reutilizarea materialelor,
reducerea productiei de deseuri si prelungirea duratei de viatd a produselor nu numai ca reduc necesarul
de materii prime noi, diminuand astfel emisiile asociate extractiei, prelucrarii si transportului acestora, dar
reduc si necesarul de energie.

Circularitatea contribuie la inovare prin incurajarea tehnologiilor care emit mai putine gaze cu efect de
sera. Aceleasi actiuni contribuie si la conservarea biodiversitatii. Reducerea extractiei resurselor naturale
si a poludrii asociate utilizarii si prelucrarii acestora contribuie direct la conservarea habitatelor naturale si
la protejarea sanatatii speciilor, promovand astfel biodiversitatea.

Economia circulard contribuie la cresterea autonomiei si rezilientei teritoriilor noastre, in contextul
accentuarii deficitului de resurse si al provocarilor geopolitice legate de soluri si resurse rare. Prin
reducerea dependentei de resurse externe, stimularea proactivitatii pe intregul lant valoric si promovarea
utilizarii energiilor regenerabile, economia circulara favorizeaza inovarea si dezvoltarea locala.

5.2.  Actiunile noastre in domeniul economiei circulare

ENGIE Romania si filialele sale se angajeaza sa respecte legislatia si reglementarile de mediu si sociale
aplicabile activitatilor sale. Baz&dndu-se pe experienta sa, pe dezvoltarea energiilor regenerabile, pe
inovare si pe angajamentul salariatilor sai, ENGIE Romania si filialele sale considera integrarea activitatilor
sale Tntr-o economie mai circulard un factor esential pentru performanta sa economica si de mediu.
Economia circulara contribuie la reducerea costurilor de productie, la cresterea valorii adaugate si
satisfactiei clientilor. Fiecare amplasament contribuie la recuperarea si/sau reciclarea deseurilor cu scopul
de a minimiza impactul asupra mediului si societatii.

Aceasta politica are ca obiectiv abordarea provocarilor legate de conservarea resurselor naturale,
promovarea reutilizarii si modernizarii activelor si infrastructurii pentru sustinerea tranzitiei energetice,
precum si desfasurarea responsabila a operatiunilor de casare.

Abordarea se bazeazé pe urmatoarele actiuni cheie:

e Conservare: prin reducerea consumului de energie (sobrietate si eficientd energetica ca prioritate).
Pentru consumul cladirilor administrative, energia electrica necesara este asigurata din surse
regenerabile;

* Reutilizare: prin refolosirea activelor existente reducem cantitatile de deseuri generate din activitatile
noastre si contribuim la tranzitia energetica;

¢ Reparatii: prin mentenanta preventiva si corectiva a echipamentelor uzate, deteriorate sau defecte;

¢ Reciclarea: prin cresterea ratei de reciclare si valorificare a deseurilor generate de activitatile noastre,
limitdm cantitatea care trebuie eliminata si impactul asupra resurselor naturale.
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In ceea ce priveste prevenirea si reducerea cantitatilor de deseuri, respectam cerintele legislative nationale
prin implementarea unui program in fiecare locatie care detine o autorizatie de mediu. Acesta este revizuit
anual si include masuri definite pentru formarea angajatilor, controlul inventarului si reducerea deseurilor
de ambalaje, deseurilor menajere, DEEE-urilor, tuburilor fluorescente, bateriilor, substantelor chimice si a
uleiurilor uzate.

6. Apa
6.1. Context

Apa este esentiala pentru viata, precum si o resursa foarte importanta pentru activitatile noastre. ENGIE
Romania si filialele sale urmaresc imbunatatirea continua a angajamentului lor Tn domeniul gestionarii
apei. Consumul de apa este limitat la uzul potabil, sanitar si in fazele de constructie a noilor proiecte.
Toata apa utilizata este preluata de catre un tert (prin intermediul sistemului de canalizare sau vidanjarii),
in conformitate cu standardele nationale aplicabile, asigurandu-se respectarea reglementarilor de mediu.
in lantul din amonte, impactul asupra resurselor de apé este legat in principal de procesele de productie.

Activitatile ENGIE Romania si ale filialelor sale nu au un impact semnificativ asupra consumului de apa
intrucat cea mai mare cantitate este utilizata in scop administrativ.

6.2. Actiunile noastre privind apa

ENGIE Romania si filialele sale se angajeaza sa respecte legislatia si reglementarile nationale in vigoare

aplicabile activitatilor sale prin:

e analiza riscurilor si oportunitatilor legate de apa in dezvoltarea de noi proiecte si implementarea
masurilor adecvate;

e masurarea, monitorizarea si optimizarea cantitatii de apa utilizate in cladirile administrative;

e asigurarea accesului la apa, salubritate si igiena la locul de munca (WASH).

7. Implicarea partilor interesate
7.1. Context

In ultimii ani, interesul pentru impactul activitatilor industriale asupra mediului si societatii a crescut
semnificativ, atat din partea clientilor (prin promovarea consumului responsabil), cat si a investitorilor si
actionarilor (prin orientarea catre companii sustenabile), precum si din partea cetatenilor, comunitatilor si
societatii civile, care solicita tot mai mult transparenta si angajament fata de aspectele sociale.

Totodatad, numeroase tari au adoptat legislatii care subliniaza importanta dialogului cu partile interesate,
fie prin reglementare, fie prin incurajarea dezvoltarii acestuia, Tn special in contextul celor zece principii
ale Pactului Global al Natiunilor Unite privind responsabilitatea sociala a intreprinderilor (adoptat la 26 iulie
2000) si al liniilor directoare ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica (OECD).

ENGIE Romania si filialele sale Tsi propun sa raspunda acestor asteptari nu doar prin implementarea unui
set de politici si procese dedicate eticii, respectarii drepturilor omului si achizitiilor responsabile, ci si prin
dezvoltarea unor mecanisme de consultare si dialog cu partile interesate, pentru a intelege mai bine
provocérile si schimbéarile din societate si mediul inconjurator. Printre partile interesate se numara
comunitatile locale si cele afectate de activitatile companiei.
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7.2.  Actiunile noastre privind implicarea partilor interesate

Dialogul cu partile interesate permite ENGIE Romania si filialelor sale sa isi adapteze strategia in functie
de preocuparile societatii civile, sa isi imbogateasca gandirea si sa structureze o abordare bazatad pe
angajamente. Ne angajam sa ascultdm nevoile si asteptarile partilor interesate, sa purtam acest dialog cu
integritate, intr-un mod deschis si transparent, atéat la nivel corporativ, cat si la nivel local.

Astfel, fiecare dintre activitatile sau amplasamentele noastre industriale implementeaza un Plan Societal
care include principii, metodologii si actiuni care trebuie intreprinse nh consultare cu partile interesate.

ENGIE Romania si filialele sale sunt constiente ca o companie nu poate oferi doar un raspuns tehnic sau
un serviciu, ci trebuie sa se asigure ca toate partile interesate, inclusiv comunitatile afectate si comunitatile
locale, Tsi asuma responsabilitatea, iau in considerare si previn impactul activitatilor lor asupra mediului si
societatii. ENGIE Romania si filialele sale monitorizeaza si raspund la orice intrebare sau controverse
legate de activitatile sale.

Ne angajam sa oferim un mediu de lucru sigur si sanatos pentru toti angajatii, contractantii si vizitatorii.
Sanatatea si siguranta sunt parte integranta a strategiei noastre de sustenabilitate si evaluam si reducem
continuu riscurile prin masuri proactive, formare si respectarea legislatiei aplicabile. Obiectivul nostru este
de a promova o cultura a sigurantei si a bunastarii care sa sustina rezilienta organizationalad pe termen
lung.

Pentru a sustine implicarea partilor interesate in cadrul activitatilor proprii, ENGIE Romania si filialele sale

au adoptat o abordare integrata de gestionare a provocarilor de mediu si sociale la nivel de amplasament,

activitate sau proiect, fundamentata pe un dialog adecvat cu partile interesate. Aceasta abordare permite:

o dezvoltarea si securizarea activitatilor noastre prin adaptarea acestora la cerintele, asteptarile partilor
interesate si comunitatilor locale;

¢ eliminarea incidentelor, accidentelor si evenimentelor care ar putea fi generate de activitatile noastre
pentru toti angajatii, contractantii si tertii;

¢ limitarea impactului negativ al unor relatii potential defavorabile, prin consolidarea sustinerii pentru
activitatile companiei cu sprijinul partilor interesate;

e dezvoltarea si mentinerea relatilor de incredere cu comunitatile locale si colaborarea activa cu
societatea civil3;

e colaborarea impreuna cu partenerii nostri in scopul tranzitiei catre o economie neutra din punct de
vedere al emisiilor de carbon.

Metodologia Grupului privind implicarea partilor interesate faciliteaza elaborarea si Tmbunatatirea
strategiilor de dialog, precum si implementarea operationala a acestora, adaptata la obiectivele, activitatile
si constrangerile specifice, in vederea optimizarii activitatii prin:

o identificarea si clasificarea partilor interesate, definirea planurilor de actiuni;

¢ sesiuni de instruire specifica, cu scopul de a pregati angajatii pentru intalnirile cu toate partile implicate.

Metodologia este completatd de un program de informare si sensibilizare destinat angajatilor, pus la
dispozitie de Grup. Personalul operational beneficiaza de sprijin special pentru pregatirea intalnirilor cu
comunitatile locale.
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8. Tranzitie justa
8.1. Context

Grupul se angajeaza sa atinga obiectivul de zero emisii nete de carbon pana in 2045 pentru toate emisiile
directe si indirecte de gaze cu efect de sera, urmand o traiectorie ,sub 2 °C”. Astfel, Grupul va investi
numai in proiecte si regiuni compatibile cu obiectivul sau pe termen lung de reducere a emisiilor GES si a
ales sa aloce bugete de carbon pentru fiecare dintre activitatile sale Tn deciziile de investitii pe termen
scurt, mediu si lung.

Tranzitia catre o economie neutra din punct de vedere al emisiilor de carbon are, de asemenea, implicatii
sociale importante, in special in sectorul energetic. Notiunea de ,tranzitie justd” provine din convingerea
ca tranzitia catre o economie neutra din punct de vedere al emisiilor de carbon nu poate fi realizata fara
integrarea aspectelor sociale. Aceasta trebuie realizatd intr-un mod echitabil pentru toate partile
interesate: lucratori, clienti, comunitati locale, furnizori si trebuie sa vizeze minimizarea efectelor negative
ale tranzitiei, maximizand in acelasi timp efectele pozitive ale acesteia.

In conformitate cu Acordul de la Paris privind schimbérile climatice, Grupul se angajeaz& s& urmeze o

traiectorie ambitioasa de decarbonare, asigurand totodata o tranzitie justa prin:

e sprijinirea angajatilor prin programe de formare si recalificare;

o contributia la dezvoltarea economica si sociala la nivel local,

o oferirea de solutii clientilor pentru reducerea impactului asupra mediului, prin promovarea unui consum
mai eficient si responsabil;

o implicarea ca partener in initiative de integrare prin activitate economica.

Aceste principii sunt puse in aplicare printr-un proces transparent si deschis de dialog si consultare cu
partile interesate, in conformitate cu politica Grupului.

8.2.  Actiunile noastre privind tranzitia justa

Colaborarea este esentiala pentru realizarea unei tranzitii juste; niciun actor nu poate actiona singur.
Autoritatile au un rol central in coordonarea politicilor si planificarii, in timp ce companiile contribuie direct
la orientarea tranzitiei, atat prin parteneriate internationale, cat si la nivel local, in colaborare cu sindicatele,
autoritatile locale si organizatiile neguvernamentale.

Pentru ca tranzitia sa reflecte opiniile exprimate de comunitati, este esential sa fie luate in considerare
particularitatile locale. Avand in vedere diferentele economice, sociale si de mediu existente la nivel local,
anumite zone pot fi afectate mai puternic decat altele. O tranzitie echitabila presupune evaluarea
consecintelor pentru fiecare teritoriu, valorificarea specificului geografic, a avantajelor economice si
sociale, precum si crearea de noi oportunitéati acolo unde locurile de munca existente sunt expuse riscului.

Cunoasterea comunitatilor si a provocarilor cu care acestea se confruntd permite ENGIE Romania si
filialelor sale sa realizeze investiti adaptate nevoilor locale. Astfel, contribuim in mod sustenabil la
progresul economic si social al comunitatilor, maximizand beneficile economice locale asociate
proiectelor industriale, prin investitii locale, promovarea ocuparii fortei de munca din zona si luarea in
considerare a impactului asupra bazei locale de forta de munca.

Suntem implicati activ in cercetarea si dezvoltarea de noi sectoare industriale, precum biometanul,
serviciile de eficientd energetica si decarbonarea proceselor industriale, care genereaza beneficii pentru
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comunitatile locale nu doar din perspectivd economica si sociald, ci si prin diseminarea rezultatelor,
dezvoltarea de noi competente si promovarea economiei circulare.

Asigurarea accesului la energie la preturi accesibile presupune limitarea efectelor cresterii costurilor
energetice asupra activitatilor consumatorilor. Totodata, cea mai eficienta energie este cea neconsumata; in
acest sens, ENGIE Romania si filialele sale pun la dispozitie 0 gama variata de solutii pentru economisirea
energiei: consiliere personalizata, monitorizarea si controlul consumului de energie de la distantd, stocarea
energiei etc.

9. Implementarea in procesele ENGIE Romania si ale filialelor sale

Proces strategic: strategia de sustenabilitate este structurata in jurul a trei piloni esentiali care se aliniaza
angajamentelor si actiunilor globale ale Grupului ENGIE: mediu, social si guvernanta. Aceasta abordare
confirmé ca actiunile noastre nu doar reduc riscurile si valorifica oportunitatile, ci si minimizeaza impactul
negativ asupra societatii si mediului, contribuind activ la o schimbare pozitiva si durabild. Documentul este
publicat pe site-ul ENGIE Romania.

Evaluarea performantei: evaluarea performantei in materie de sustenabilitate se realizeaza prin
monitorizarea periodica a indicatorilor ESG specifici, analizarea progresului fata de obiectivele stabilite,
raportarea transparenta catre partile interesate si ajustarea planurilor de actiune in functie de rezultatele
obtinute, conform unui cadru validat de Comitetul de Sustenabilitate.

Procesul de vigilenta: efectudam anual o analiza a riscurilor legate de biodiversitate, clima, sanatate si
securitate Tn munca, apa, poluare si resurse naturale pentru amplasamentele existente. ENGIE Romania
si filialele sale elaboreaza apoi planuri de actiune in consultare cu partile interesate pentru a aborda
impacturile si riscurile identificate. Aceste planuri de actiune sunt monitorizate si raportate anual in cadrul
Comitetului de Sustenabilitate.

Procesul de investitii: Fiecare investitie este evaluata din perspectiva criteriilor ESG, analizand aspectele
de mediu, sociale si de guvernanta, inclusiv clima, biodiversitatea, poluarea, apa si resursele naturale,
atat pentru faza de constructie, cat si pentru cea de exploatare. Investitiile trebuie sa respecte bugetul de
carbon al Grupului, fiind monitorizate cu ajutorul unui instrument dedicat pentru a preveni depasirea
limitelor stabilite, iar procesul de evaluare integreaza si adaptarea la schimbarile climatice.

Relatiile cu partile interesate: planurile de actiune pentru noile proiecte sunt elaborate si implementate
in consultare cu partile interesate relevante, iar progresul acestora este monitorizat si raportat periodic in
cadrul Comitetului de Sustenabilitate.

Formarea angajatilor: ENGIE Romania si filialele sale considera ca dezvoltarea competentelor si
implicarea angajatilor reprezinta factori esentiali pentru sustinerea tranzitiei energetice. Astfel, Grupul a
creat Academia de Sustenabilitate in 2021, oferind angajatilor oportunitatea de a deveni ambasadorii
strategiei si implementarii obiectivelor.
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